CHECK-LIST

engagement

1. Travailleur

10 0
T 070 o 0 T
Sexe: O M O F

Langue: O FR 0 NL

NISS (NUMErO NAtioNaAl) @ ... . e e
Date et lieu de naissance : ........ [ [ oo, B e s
N At ONAIE & oo i e
OIS S & ot e
Code postal : ............ Localité : ....ocoveiii Pays @ oo

Etat civil : [0 Célibataire 0 Marié 0 Divorcé O Veuf [0 Cohabitant légal
Situation familiale : [0 Célibataire 0 Marié [0 Divorcé 0 Veuf [0 Cohabitant légal
Nombre d’enfants/personnes a charge : ............ ,dont ............ handicapés

Résident belge ? 1 Oui 0 Non

2. Statut et contrat

Statut : O Ouvrier O Employé [J Etudiant O Autre:
Si étudiant : Solde d’heures disponibles sur son compteur Student At Work :
Nombre d’heures de réservation :

1er trimestre @ .......... 2¢me trimestre : .......... 3¢éme trimestre : .......... 4éme trimestre : ..........
Type de contrat : [0 CDI 0 CDDdu........... au.......... 0 Remplacement O Alatache
Date d’entrée en service : ........ [ [,

Mois de perception de la 1™ rémunération : ..............coooiiiiiiiiiiiii e,

Horaire : [0 Temps plein 0 Temps partiel
Télétravail structurel ? T OUi (JOUIS & ..vvieieie i ) OO Non

3. Rémunération

Compte IBAN : BIC :
.............................. € Brut / Mois
.............................. € Nets / Mois

4. Transport

Moyen de transport :
KM domicile-lieu de travail :

5. Documents a joindre

e [J Copie de la carte d’identité ou titre de séjour
e [ Justificatif pour aides a I'emploi
indépendants Secrétariat social UCM asbl N° BCE 0407 571 234 chaussée de Marche, 637
& H agréé par A.M. du 04/07/1946 RPM Liege division Namur 5100 Namur (Wierde)
unis sous le N°200 N° TVA BE 0407 571 234 UCM.be


https://www.studentatwork.be/

